
Medizinische Hochschule
Hannover

www.mhh.de

Universitätsprofessur für Biochemie 
(Nachfolge Professorin Dr. Rita Gerardy-Schahn)  
im Beamtenverhältnis oder außertariflichen Angestelltenverhältnis 
entsprechend BesGr. W3 NBesO 

Jeden Tag für das Leben.

An der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) ist im Zentrum 
Biochemie eine

zum 01.04.2022 zu besetzen. 

Zu den Aufgaben der zukünftigen Stelleninhaberin/des zukünftigen 
Stelleninhabers gehört die Vertretung des Faches Biochemie in Forschung 
und Lehre. Mit der Professur verbunden ist die Leitung des Instituts für 
Klinische Biochemie im Zentrum Biochemie. Gesucht wird eine internatio-
nal ausgewiesene, integrative Persönlichkeit, die wissenschaftliche 
Themen mit Bezug zur Pathobiochemie und zu den Forschungsschwer-
punkten der MHH bearbeitet. Die wissenschaftliche Ausrichtung soll die 
an der MHH existierenden wissenschaftlichen Schwerpunkte (Infektion/
Immunität, Transplantation/Regeneration, Biomedizintechnik/Implantate, 
Onkologie) stärken. Die MHH bietet ein innovatives Umfeld leistungs-
starker Forschungsgruppen, eine exzellente Infrastruktur, effiziente 
Serviceeinrichtungen und eine direkte Anbindung an die Klinik. Die zu 
berufende Persönlichkeit soll bezüglich medizinisch relevanter Fragen 
sowohl mit Klinikerinnen und Klinikern als auch mit Grundlagenforschen-
den zusammenarbeiten. 

Einstellungsvoraussetzungen sind die Habilitation oder eine vergleichbare 
Qualifikation, international anerkannte wissenschaftliche Leistungen und 
umfangreiche Erfahrung in der Drittmitteleinwerbung. Besonderes 
Engagement in der studentischen Lehre, vor allem im Modellstudiengang 
Humanmedizin „HannibaL“, den Masterstudiengängen Biochemie und 
Biomedizin sowie den PhD-Programmen der Hannover Biomedical 
Research School, wird erwartet. 

Die Bewerberin/der Bewerber sollte in besonderem Maße Führungs- 
qualitäten nachweisen können, ausgesprochen teamorientiert sein und 
einen kommunikativen Führungsstil vertreten. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Die MHH 
strebt eine Erhöhung des Anteils von Professorinnen an und fordert 
deshalb Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 

Bewerberinnen/Bewerber müssen die Einstellungsvoraussetzungen gem.  
§ 25 Niedersächsisches Hochschulgesetz erfüllen. Einzelheiten können auf 
Anfrage erläutert werden.  

Bewerbungen in Schrift- und elektronischer Form mit tabellarischem 
Lebenslauf, Zeugnissen, wissenschaftlichem und/oder klinischem 
Werdegang, vollständigem Nachweis der Lehrerfahrung, Vorlage eines 
Forschungs- und Lehrkonzeptes sowie eines Personalführungs- und 
Gleichstellungskonzeptes (unter Berücksichtigung geschlechtersensibler 
Inhalte) und mit vollständigem, gegliedertem Schriftenverzeichnis mit 
einer Auswahl von Sonderdrucken der fünf wichtigsten Publikationen 
werden bis 26. März 2021 erbeten an den 

Präsidenten der Medizinischen Hochschule Hannover, 
Carl-Neuberg-Str. 1, D-30625 Hannover 

(Bewerbungen per E-Mail an:  
Barlach.Sabine@mh-hannover.de)


